1. Общее положение
1.1.
Детская организация "ИМПУЛЬС" это неполитическое, общественное, многона​
циональное, самоуправляемое объединение детей и взрослых, основанное на прин​
ципах добровольности, равенства, взаимопомощи, гуманизма.

1.2 Организация осуществляет свою деятельность на основе данного Устава, Кон​ституции Российской Федерации, Федерального Закона "Об общественных объединени​ях", Гражданского кодекса Российской Федерации.

1.3.Все члены организации следуют общепризнанным нормам человеческой жизни: не навреди, не разрушай.

1.4.После государственной регистрации Организация становится юридическим ли​цом, обладает на правах собственности обособленным имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

Организация имеет самостоятельный баланс,  расчетный и другие    счета, включая валютный, круглую печать со своим названием, штампы и бланки.
1.5.Организация может иметь зарегистрированную в установленном порядке симво​лику, в том числе эмблемы, флаги, вымпелы.

1.
6.Организация осуществляет деятельность, предусмотренную настоящим Уставом,
на территории МОУ МСОШ 2.

1.7. Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуще​ством. Учредители и члены Организации не отвечают по обязательствам Организации. Организация не отвечает по обязательствам своих учредителей и членов.
1.8. Деятельность Организации строится на следующих принципах:
· приоритета интересов детей и подростков;
· приоритета общечеловеческих ценностей;
· неприятие социальной, классовой, национальной, религиозной вражды и не​нависти .

1.9.
Место нахождения Организации "ИМПУЛЬС": МОУ МСОШ 2
684300 с. Мильково, Камчатской обл.,ул.Партизанская,40.
2.
Цели и задачи Организации
· развитие детского самоуправления;
· воспитание социально активной личности;
· защита прав и интересов детей и подростков.
2.2.
Для достижения этих целей Организация ставит следующие задачи:
· защита гарантий, прав и достоинств членов Организации;
· развитие личностного, духовного и физического потенциала членов Органи​зации;

· сотрудничество с государственными и общественными организациями, объеди​нениями, учреждениями на территории РФ и зарубежных стран;

· содействие в создании и укреплении кадрового корпуса организаторов дет​ского и
юношеского движения;

· стимулирование и поддержка детских и юношеских органов самоуправления;
-
привлечение общественного внимания к проблемам детского и юношеского
движения;

-
создание предпосылок для индивидуальных и коллективных практических дел.
3.
Права организации
3.1. Для достижения уставных целей Организация имеет право:
-свободно распространять информацию о своей деятельности;
-проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование в по​рядке, предусмотренном действующим законодательством;

-вести издательскую деятельность в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

-представлять и защищать свои права, законные интересы
-осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об об​щественных объединениях;

-выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вно​сить предложения в органы государственной власти;

-вступать в общественные объединения в качестве члена, быть участником об​щественных объединений, а также совместно с другими организациями образовывать союзы и ассоциации;

-поддерживать прямые международные контакты и связи;
-вести предпринимательскую деятельность, соответствующую уставным целям и задачам. Доходы от предпринимательской деятельности Организации направляются на нужды Организации и не могут быть перераспределены между членами Организации.
3.2. Организация может осуществлять иные права, предусмотренные действующим законодательством РФ, в соответствии с уставными целями и задачами Организации.
4. Обязанности Организации
4.1. Организация обязана:
-соблюдать законодательство РФ, общепризнанные принципы и нормы междуна​родного права, касающиеся сферы своей деятельности, а также нормы, предусмотрен​ные настоящим Уставом;

- представлять помощь органам самоуправления, детским объединениям и чле​нам, входящим в Организацию, в решении проблем защите своих интересов, помощь правовую, организационную, методическую, финансовую и иную поддержку своей дея​тельности .

5. Члены организации, их права и обязанности
5.1.
Членами организации могут быть граждане, достигшие 12 летнего
возраста, заинтересованные в совместном решении уставных целей Организации, ста​
вящие своей целью решения проблем детей и юношества, содействующие развитию дет​
ского движения;

5.2.
Членство в Организации оформляется письменно:
-стать членом Организации может любой человек, признающий Устав Органи​зации и зарегистрированный в ней;

-прием в Организацию производится на добровольной основе с заполнением заявления;

5.3. Члены Организации имеют равные права и несут равные обязательства;
5.4. Каждый член Организации имеет право:
-принимать участие в общих собраниях, вносить предложения по улучшению деятельности Организации;

-избирать и быть избранными в руководящие и контрольно - ревизионные ор​ганы организации;

-вносить предложения в любые органы Организации по вопросам, связанным с ее деятельностью, не нарушая основные принципы;

-получать информацию о планируемых мероприятиях Организации;
-принимать участие в мероприятиях, проводимых Организацией;
-на помощь со стороны Организации в решении проблем и организационных дел;

-иметь от Организации защиту своих интересов, получать правовую помощь, организационную, методическую, финансовую, иную поддержку своей деятельности;
-выбора детского объединения, программы и дел в Организации;
-объединяться внутри Организации в любые объединения, не противоречащие своей деятельностью целям и задачам Организации;

5.5.
Члены Организации обязаны:
-соблюдать Устав Организации;
-участвовать в деятельности Организации;
-выполнять решения руководящих органов Организации;
-принимать участие в общих собраниях Организации;
-включиться в  один из секторов и  активно работать в нем;
-создавать положительный имидж Организации;
-защищать интересы организации, заботиться о ее авторитете, при необхо​димости отстаивать права Организации на любом уровне.

5.6.
Выбытие из членов Организации возможно:
-на основании личного заявления;
-на основании решения совета Организации об исключении этого члена. Ис​ключение из рядов Организации решается 2\3 голосов постоянных членов Организа​ции.

5.7.
Принадлежность к Организации автоматически прекращается:
-при выбытии и окончании школы.

6.
Руководящие органы
6.1. Высшим руководящим органом Организации является общее собрание, созывае​мое не реже одного раза в год;
6.2. Решение принимается простым большинством голосов от числа присутствующих на общем собрании.
6.3. Постоянно действующим руководящим органом Организации является Совет, из​бираемый общим собранием на срок в один календарный год, в количестве 9 человек.
6.4. Председатель Совета:
-избирается Советом сроком на 2 года из числа старшеклассников, состоя​щих в Организации не менее  2 лет, большинством голосов;

-руководит деятельностью Организации;
-подписывает от имени Организации необходимые документы;
-решает все вопросы, связанные с деятельностью Организации, кроме тех, что отнесены к исключительной компетенции общего собрания и Совета Организации.
7.
Имущество
7.1. Источниками формирования имущества Организации являются:
-благотворительные пожертвования;
-доходы от различных операций и акций;
-поступления от деятельности по привлечению ресурсов:
проведение кампаний по привлечению благотворителей, включая организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, проведение кампаний по сбору благотворительных пожертвований;

-поступления из бюджетов всех уровней;
-труд добровольцев.
8.
Порядок внесения дополнений и изменений в Устав
8.1. Изменения и дополнения в Устав вносит по своему решению общее собрание Организации, проголосовавшие не менее 2/3 от числа присутствующих.
